Statistigues & Info du CCDS : Le marché du travail — Les taux www.ccsd.ca/factsheets/

Le marché du travail au Canada : Les taux de la main d’ceuvre

Cette fiche de données sur le marché du travail présente une analyse des données actuelles pour le Canada et
les provinces sur :

- Les taux de participation;

- Les taux d’emploi;

- Les taux de chomage; et

- Le chomage a long terme.

D’autres fiches de données sur le marché du travail examinent les statistiques d’emploi — a temps plein, a
temps partiel ou temporaire — ainsi que les salaires hebdomadaires et les taux du salaire minimum.

Taux de participation

Le taux de participation correspond au nombre de participants a la main d’ceuvre (population active)
exprimé en pourcentage de la population de 15 ans et plus. Le taux d’un groupe particulier — selon
I’age, le sexe ou I’état civil, par exemple — est le nombre de participants a la main d’ceuvre dans ce
groupe exprimé en pourcentage de la population de ce groupe.

e En 2006, 17,6 millions de Canadiens participaient a la main d’ceuvre, ce qui correspondait a 67,2%
de la population de 15 ans et plus. Les taux de participation sont restés relativement stables au cours
des derniéres années, augmentant de 1,4 point de pourcentage de 2000 a 2006.

o (C’est parmi les personnes de 25 a 44 ans que le taux de participation était le plus élevé, a 86,9%; ce
taux est demeuré stable pendant les six dernieéres années. De 2000 a 2006, on a vu la plus grande
augmentation des taux de participation chez les personnes de 45 a 64 ans, taux qui ont augmenté de 4
points de pourcentage.

e Environ 331 800 Canadiens du troisiéme age faisaient partie de la main d’ceuvre en 2006. Les taux
de participation chez les Canadiens de 65 ans et plus ont augmenté réguliérement, passant de 6% en
2000 a 8,3% en 2006.

Taux de participation a la main d’ceuvre chez les
Canadiens de 65 ans et +, 2000 a 2006
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Source : Statistique Canada. Revue chronologique de la population active, 2006.
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Les taux de participation a la main d’ceuvre sont généralement plus élevés chez les hommes que chez
les femmes. En 2006, le taux était de 72,5% pour les hommes, par rapport a 62,1% pour les femmes.
A la seule exception des personnes de 15 a 24 ans, chez qui le taux de participation était de 66,4%
pour les deux sexes. Les hommes de 25 a 44 ans avaient un taux de participation de 92% et les
femmes de 81,8%. Parmi les personnes du troisi¢me age, les hommes avaient un taux de
participation de 12,1% en 2006, par rapport a seulement 5,2% chez les femmes. De 2000 a 2006, le
taux a augmenté de 2,6% chez les hommes du troisiéme et de 1,9% chez les femmes du troisiéme
age.

A I’échelon provincial en 2006, les taux de participation étaient les plus élevés en Alberta (a 73,4%)
et les plus bas a Terre-Neuve & Labrador (a 59,2%). De 2000 a 2006, les taux de participation ont
augmenté dans toutes les provinces, avec la plus forte augmentation (+ 3,8%) enregistrée a Terre-
Neuve & Labrador.

Parmi la population active de 25 a 44 ans, les taux de participation étaient les plus élevés a 1’Ile-du-
Prince-Edouard, a 90%, et les plus bas a Terre-Neuve & Labrador, a 82,8%.

Parmi les personnes du troisiéme age (65 ans +), les taux de participation étaient les plus élevés en
Saskatchewan, a 13,5%, et les plus bas a Terre-Neuve & Labrador, a 3,2%.

Taux de participation a la main d’ceuvre (%) par tranche d’age,
Canada et provinces, 2000 a 2006
changement en
pt de % 2000 a
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2006
Canada
15ans et + 658 659 66,9 675 675 672 672 14
15a24 ans 64,4 64,7 66,6 674 670 659 664 2,0
25 a 44ans 658 659 669 675 675 672 67,2 14
45 a 64 ans 69,8 70,2 71,7 732 735 735 738 4,0
65 ans et + 6,0 6,1 6,7 7,5 7,7 8,1 8,3 2,3
Terre-Neuve & Labrador
15ans et + 55,4 56,8 58,2 59,3 59,2 588 5972 3,8
15a24 ans 47,3 50,7 535 551 550 54,0 537 6,4
25 a 44ans 776 795 804 81,3 80,7 81,4 828 5,2
45 a 64 ans 56,5 584 608 622 629 623 634 6,9
65 ans et + 2,7 1,3 2,2 2,9 3,5 3,8 3,2 0,5
Tle-du-Prince-Edouard
15 ans et + 66,7 67,1 67,6 67,7 680 685 68,7 2,0
15a24 ans 68,4 67,7 70,1 70,3 67,7 685 70,2 1,8
25 a 44ans 89,2 89,0 899 893 90,1 896 900 0,8
45 a 64 ans 705 724 723 742 755 76,2 76,2 57
65 ans et + 5,4 7,0 7,5 6,3 6,7 9,4 9,8 4,4
Nouvelle-Ecosse
15 ans et + 61,3 619 626 631 64,1 636 629 1,6
15a24 ans 62,2 64,1 649 675 674 664 66,7 4,5
25 a 44ans 84,4 850 857 858 866 86,2 857 1,3
45 a4 64 ans 62,6 639 649 658 686 684 67,6 5,0
65 ans et + 4.3 4,0 4,9 4,5 4,8 5,7 5,6 1,3
(le tableau continue a la page suivante)
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Taux de participation par tranche d’age et par province (suite)
changement en
pt de % 2000 a
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2006
Nouveau-Brunswick
15ans et + 61,5 619 634 632 639 636 637 2,2
15424 ans 61,4 640 66,3 650 657 652 66,1 4,7
25 a 44ans 84,1 839 856 851 853 859 86,7 2,6
45 3 64 ans 62,9 638 656 66,7 686 684 684 5,5
65 ans et + 3,6 3,6 4,3 4,7 4,9 4,5 4,7 1,1
Québec
15ans et + 63,1 635 652 660 658 656 655 2,4
153424 ans 61,3 626 66,4 684 676 66,2 66,2 4,9
25 a 44ans 851 854 868 872 874 870 872 2,1
45 3 64 ans 655 660 681 696 69,7 704 70,6 51
65 ans et + 3,3 4,0 4,4 5,2 5,5 5,9 6,4 3,1
Ontario
15ans et + 67,0 67,3 67,7 685 684 680 67,7 0,7
15424 ans 66,1 657 665 67,2 66,6 64,7 64,6 -15
25 a 44ans 869 874 874 875 877 879 871 0,2
45 4 64 ans 71,4 718 728 749 750 746 752 3,8
65 ans et + 6,7 6,9 7,5 8,4 8,4 8,9 8,7 2,0
Manitoba
15ans et + 679 678 690 68,7 69,1 686 68,8 0,9
15424 ans 71,4 719 734 724 71,3 706 72,0 0,6
25 a 44ans 88,4 883 88,7 882 887 878 874 -1,0
45 4 64 ans 741 742 772 770 779 775 774 3,3
65 ans et + 8,4 7,5 7,2 8,1 8,4 9,0 10,0 1,6
Saskatchewan
15ans et + 66,8 656 66,8 678 679 68,1 691 2,3
15424 ans 66,1 650 66,4 681 682 685 71,0 4,9
25 a 44ans 874 866 879 885 884 882 892 1,8
45 4 64 ans 758 754 774 78,7 786 784 793 3,5
65 ans et + 133 109 109 116 124 13,1 13,5 0,2
Alberta
15ans et + 722 724 73,0 735 735 72,7 73,4 1,2
15a 24 ans 705 706 71,2 720 719 706 721 1,6
25 a 44ans 878 87,7 880 887 879 872 877 -0,1
45 4 64 ans 76,7 783 79,7 798 809 803 80,8 4,1
65 ans et + 10,3 9,4 97 113 124 11,6 12,1 1,8
Colombie-Britannique
15anset+ 64,8 640 651 656 655 656 65,7 0,9
15424 ans 61,4 605 634 631 633 648 66,1 4,7
25 a 44ans 844 842 849 854 863 853 854 1,0
45 4 64 ans 71,8 705 715 73,1 724 732 728 1,0
65 ans et + 5,2 5,2 6,6 7,2 7,1 8,1 8,2 3,0
Source : Calculs du Conseil canadien de développement social d'aprés des données de
Statistique Canada Revue chronologique de la population active, 2006 .
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Taux d’emploi

Le taux d’emploi correspond au nombre de personnes qui ont un emploi exprimé en pourcentage de la
population de 15 ans et plus. Le taux d’un groupe particulier — selon I’age, le sexe ou I’état civil, par
exemple — est le nombre de personnes qui ont un emploi dans ce groupe exprimé en pourcentage de
la population de ce groupe.

e Le taux général d’emploi au Canada en 2006 était de 63%, et chez les jeunes de 15 a 24 ans, il était
de 58,7%. C’est chez les travailleurs de 25 a 44 ans que le taux d’emploi était le plus élevé, a 82%;
chez ceux de 45 a 64 ans, le taux était de 70,2%. Les taux d’emploi étaient les plus bas parmi les
personnes agées de plus de 65 ans, a 7,9%.

e De 2000 a 2006, les taux d’emploi ont augmenté dans toutes les tranches d’age. On a enregistré la
plus forte augmentation des taux au cours de cette période de six ans chez les personnes de 25 a 44
ans — avec une augmentation de 4 points de pourcentage.

e Comme on I’a dit ci-dessus, le taux d’emploi était le plus élevé chez travailleurs de 25 a 44 ans, avec
un taux plus élevé pour les hommes de cette tranche d’age que pour les femmes (86,8% par rapport a
77,2%). A I’exception des jeunes de 15 a 24 ans, les taux d’emploi étaient plus élevés chez les
hommes que chez les femmes dans toutes les tranches d’age en 2006.

Taux d'emploi selon le sexe et I'age, Canada, 2006
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20% - 11,5%
0%
15 ans et + 15a24 ans 25 a 44ans 45 a4 64 ans 65 ans et +
Source : Statistique Canada. Revue chronologique de la population active, 2006 .

(Note : les statistiques provinciales sur les taux d’emploi selon le sexe et I’age,
de 2000 a 2006, sont disponibles aux pages 8 a 11 de cette fiche de données).

e De 2000 a 2006, ¢’est Terre-Neuve & Labrador qui a vu la plus forte hausse des taux d’emploi (4,3
points de pourcentage), tandis que 1I’Ontario a enregistré la plus petite augmentation (0,3 points de
pourcentage). Dans toutes les provinces, les taux d’emploi ont augmenté le plus chez les travailleurs
de 45 a 64 ans, avec la hausse la plus spectaculaire a Terre-Neuve & Labrador (6,7 points de
pourcentage).
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Taux de chémage

Le taux de chomage correspond au nombre de personnes au chomage exprimé en pourcentage de la
main d’ceuvre active. Le taux de chdmage d’un groupe particulier — selon I’adge, le sexe ou 1’état civil,
par exemple — est le nombre de personnes dans ce groupe qui sont au chdmage exprimé en
pourcentage de la main d’ceuvre de ce groupe.

e Le taux de chomage au Canada a baissé jusqu’a 6,8% en 2000, est remonté a 7,2% en 2001, et a fait
une pointe a 7,7% en 2002. Le taux a légérement diminué a 7,6% 1’année suivante, puis a diminué
régulierement pour atteindre 6,3% en 2006.

Taux de chémage au Canada, 2000 & 2006
Population de 15 ans et +
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Source : Statistique Canada. Revue chronologique de la population active, 2006 .

e Ilyaeupeu de variation entre les taux de chdmage des hommes et des femmes en 2006; le taux
général était de 6,5% pour les hommes et de 6,1% pour les femmes. On remarquait la plus grande
différence chez les jeunes de 15 a 24 ans, parmi lesquels les jeunes hommes avaient un taux de
chomage de 12,8% en 2006, par rapport a 10,4% chez les jeunes femmes.

e Pour ce qui est des provinces en 20006, les taux de chomage étaient les plus élevés a Terre-Neuve &
Labrador, a 14,8%. Les taux de chomage dans les quatre provinces de 1’ Atlantique dépassaient les
8%. Les taux étaient les plus bas dans 1’Ouest du Canada, avec 1’ Alberta enregistrant le plus faible
taux de chomage en 2006, a 3,4%.

Conseil canadien de développement social 5 www.ccsd.ca



Statistigues & Info du CCDS : Le marché du travail — Les taux

www.ccsd.ca/factsheets/

Taux de chdmage, Canada et provinces, 2006
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(Note : les statistiques provinciales sur les taux de chomage selon le sexe et 1’age,
de 2000 a 2006, sont disponibles aux pages 12 a 15 de cette fiche de données).

Chémage a long terme

semaines ou plus.

Le chomage a long terme (chronique) est défini comme un chdmage pendant une durée de 53

Il y avait 1,1 million de Canadiens de plus de 15 ans au chdmage en 2006, et parmi ceux-ci,

4,5% avaient été au chomage pendant plus de 53 semaines. De 2000 a 2006, le nombre de
personnes au chomage a long terme a fluctu¢, mais il a baissé de 31% dans cette période.
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Nombre de personnes au chémage along terme
Canada, 2000 a 2006
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: Statistique Canada. Revue chronologique de la population active, 2006 .

Conseil canadien de développement social

www.ccsd.ca



Statistigues & Info du CCDS : Le marché du travail — Les taux www.ccsd.ca/factsheets/

e Parmi les 50 500 Canadiens qui avaient été au chomage a long terme en 2006, 71,9% avaient de
25 a 54 ans, 18% avaient de 55 a 64 ans, et le reste, 10,1% étaient des jeunes de 15 a 24 ans et
des personnes de 65 ans et plus.

Répartition du chdmage along terme, par tranches d’age,
Canada, 2006
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Source : Statistique Canada. Revue chronologique de la population active, 2006 .

e Les hommes avaient plus tendance que les femmes a étre au chdmage a long terme — 62% par
rapport a 38%.

e Dans les provinces, le chomage a long terme était le plus ¢levé au Québec en 2006, a 6,4%.
En Alberta, il n’y avait personne au chdmage pendant plus de 53 semaines.

Le Conseil canadien de développement social (CCDS) est le plus ancien organisme de recherche a but
non lucratif au Canada. Le Conseil ceuvre avec des partenaires et sa base de membres a travers le pays
afin de mesurer, de surveiller et de faire des rapports sur les enjeux de sécurité économique et sociale et
de bien-étre. Organisme national a base de membres, le CCDS facilite la tenue de forums qui
encouragent les échanges innovateurs et proactifs, la discussion et les débats. Visitez notre site web a
www.ccsd.ca.

Cette fiche de données et autres statistiques sont disponibles et téléchargeables sans frais a partir de notre
sous-site Statistiques & Info a http://www.ccsd.ca/francais/statistiques/index.htm.
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Tableaux de statistiques provinciales

Taux d'emploi, Canada et provinces, selon le sexe et I'dge, 2000 & 2006
changement
Pourcentage(%) en pt de %
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2000 a 2006
Canada
Les deux sexes 15ans et + 61,3 61,1 61,7 624 62,7 62,7 63,0 1,7
15 a 24 ans 56,3 56,3 575 583 580 57,8 587 2,4
25 a 44ans 808 80,6 808 812 81,7 818 820 1,2
45 a 64 ans 66,2 66,3 675 689 695 69,6 70,2 4,0
65 ans et + 5,9 5,9 6,5 7,2 7,4 7,8 7,9 2,0
Hommes 15 ans et + 67,3 66,8 67,1 676 678 67,7 67,7 0,4
15a 24 ans 56,8 56,5 574 579 57,7 56,7 579 1,1
25 a 44ans 86,5 859 857 861 863 867 86,8 0,3
45 a 64 ans 738 735 741 749 757 759 757 1,9
65 ans et + 9,3 91 100 111 11,4 11,7 115 2,2
Femmes 15ans et + 554 556 566 574 578 57,8 583 2,9
15a24 ans 55,7 56,2 576 586 584 589 595 3,8
25 a 44ans 751 753 759 762 770 77,0 772 2,1
45 a 64 ans 58,7 59,3 61,0 63,1 636 635 64,9 6,2
65 ans et + 3,2 3,3 3,7 4,1 4,3 4,8 5,0 1,8
Terre-Neuve & Labrador
Les deux sexes 15 ans et + 46,1 47,7 48,5 49,5 49,8 49,8 50,4 4,3
15a24 ans 351 38,2 414 42,0 42,7 424 414 6,3
25 a 44ans 652 673 669 685 681 695 712 6,0
45 a 64 ans 48,6 50,7 52,2 532 546 53,7 553 6,7
65 ans et + 2,7 1,2 2,0 2,8 3,4 3,5 2,9 0,2
Hommes 15ans et + 499 51,0 52,0 52,7 534 530 527 2,8
15a 24 ans 343 36,8 422 413 425 414 399 5,6
25 a 44ans 69,0 69,3 690 69,7 703 71,9 725 3,5
45 a 64 ans 549 576 580 592 603 589 591 4,2
65 ans et + 4,2 2,2 3,3 5,4 5,7 4,5 4,7 0,5
Femmes 15ans et + 425 446 453 46,5 46,5 46,8 48,3 5,8
15a24 ans 36,3 395 40,5 42,7 43,1 43,7 429 6,6
25 a 44ans 615 655 650 675 66,1 67,1 699 8,4
45 a 64 ans 42,6 440 46,6 47,3 49,1 486 51,7 9,1
65 ans et + 1,6 0,0 0,0 0,0 0,0 2,6 1,4 -0,2
lle-du-Prince-Edouard
Les deux sexes 15 ans et + 58,7 59,0 59,5 60,2 60,3 61,1 61,1 2,4
15a24 ans 58,4 56,3 593 600 559 574 60,1 1,7
25 a 44ans 784 79,1 796 799 804 809 80,2 1,8
45 a 64 ans 63,0 643 641 66,6 684 687 68,6 5,6
65 ans et + 5,4 7,0 6,9 5,7 6,7 8,9 8,7 3,3
Hommes 15ans et + 62,2 632 625 636 632 635 635 1,3
15a 24 ans 589 56,3 582 602 551 541 576 -1,3
25 a 44ans 80,1 824 809 812 827 815 80,0 -0,1
45 a 64 ans 675 69,1 686 70,7 719 721 733 5,8
65 ans et + 82 122 118 90 10,1 150 13,6 5,4
Femmes 15 ans et + 553 550 56,7 570 57,7 589 58,9 3,6
15a 24 ans 585 56,8 604 59,8 56,7 612 63,0 4,5
25 a 44ans 76,8 76,0 788 786 79,2 803 804 3,6
45 a 64 ans 58,3 595 598 622 651 654 64,6 6,3
65 ans et + 2,1 3,1 3,1 3,0 4,0 4,0 5,9 3,8
(le tableau continue a la page suivante)
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Taux d'emploi provinciaux, selon le sexe et I'age (suite)
changement
Pourcentage (%) en pt de %
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2000 a 2006
Nouvelle-Ecosse
Les deux sexes 15 ans et + 55,7 55,9 56,6 57,3 58,4 58,2 57,9 2,2
15a 24 ans 524 528 534 56,8 572 564 575 51
25 a 44ans 772 776 785 79,0 795 795 79,6 2,4
45 a 64 ans 584 59,3 60,2 608 638 640 632 4,8
65 ans et + 4,0 3,9 4,8 4,3 4,7 5,3 5,4 1,4
Hommes 15ans et + 60,7 60,6 606 615 629 623 611 0,4
15a 24 ans 51,4 52,6 515 551 565 546 559 4,5
25 a 44ans 820 823 817 819 835 826 823 0,3
45 3 64 ans 65,1 64,6 66,2 674 696 701 67,3 2,2
65 ans et + 6,3 6,4 7,2 7,1 7,4 8,3 7,8 15
Femmes 15ans et + 51,0 516 528 533 542 545 550 4,0
15a 24 ans 534 529 553 586 581 583 594 6,0
25 a 44ans 72,7 73,2 753 76,2 757 76,7 77,1 4.4
45 a 64 ans 51,9 54,1 544 544 583 583 592 7,3
65 ans et + 2,4 2,0 2,9 2,2 2,6 3,0 3,5 1,1
Nouveau-Brunswick
Les deux sexes 15ans et + 554 550 57,0 56,7 576 574 58,1 2,7
15a 24 ans 51,7 530 56,2 544 557 554 56,9 5,2
25 a 44ans 76,4 756 778 76,9 774 783 80,0 3,6
45 a 64 ans 576 57,4 595 61,1 632 625 630 5,4
65 ans et + 3,5 3,3 4,2 4,3 4,7 4,3 4,5 1,0
Hommes 15ans et + 60,3 59,2 604 601 607 605 613 1,0
15a 24 ans 49,7 50,8 531 523 531 537 558 6,1
25 a 44ans 79,7 789 805 787 795 805 815 1,8
45 a 64 ans 65,7 633 644 664 675 662 67,0 1,3
65 ans et + 6,6 6,3 6,7 6,8 6,9 6,3 7,3 0,7
Femmes 15ans et + 50,7 51,1 536 535 54,7 545 551 4.4
15 a 24 ans 538 552 59,3 564 584 574 58,0 42
25 a 44ans 732 725 752 752 753 76,0 784 5,2
45 a 64 ans 494 515 546 560 588 59,0 59,0 9,6
65 ans et + 1,3 1,1 2,1 2,4 2,9 2,7 2,3 1,0
Québec
Les deux sexes 15ans et + 57,8 579 595 60,0 60,2 601 60,2 2,4
15 a 24 ans 52,7 540 573 588 578 57,3 572 45
25 a 44ans 78,7 785 80,1 798 805 80,1 80,8 2,1
45 a 64 ans 60,7 61,0 629 642 649 657 658 51
65 ans et + 3,2 3,7 4,2 5,0 5,3 5,7 6,0 2,8
Hommes 15 ans et + 645 64,4 657 653 653 650 65,0 0,5
15a 24 ans 549 555 581 579 56,7 556 57,1 2,2
25 a 44ans 83,8 832 84,7 838 839 834 844 0,6
45 a 64 ans 695 698 70,7 710 719 723 714 1,9
65 ans et + 5,6 6,3 7,3 8,2 8,4 8,7 8,6 3,0
Femmes 15ans et + 51,4 51,7 537 549 553 555 556 4,2
15a 24 ans 504 525 565 59,7 590 59,0 57,3 6,9
25 a 44ans 735 73,7 753 756 769 76,7 771 3,6
45 4 64 ans 52,1 525 554 576 582 593 604 8,3
65 ans et + 1,4 1,9 2,0 2,6 2,9 3,4 4,0 2,6
(le tableau continue a la page suivante)
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Taux d'emploi provinciaux, selon le sexe et I'age (suite)
changement
Pourcentage (%) en pt de %
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2000 a 2006
Ontario
Les deux sexes 15 ans et + 63,2 63,0 62,9 63,8 63,8 63,5 63,5 0,3
15a 24 ans 58,2 574 573 575 57,2 557 56,1 -2,1
25 a 44ans 826 825 81,7 822 825 830 823 -0,3
45 a 64 ans 685 686 693 71,3 716 71,1 720 35
65 ans et + 6,4 6,7 7,3 8,1 8,2 8,6 8,3 1,9
Hommes 15ans et + 69,2 686 682 690 689 686 681 -1,1
15a 24 ans 58,1 56,7 566 57,4 56,7 542 549 -3,2
25 a 44ans 888 882 867 879 878 882 875 -1,3
45 3 64 ans 76,1 757 760 76,8 774 776 772 1,1
65 ans et + 95 101 109 119 123 12,6 120 2,5
Femmes 15ans et + 57,3 576 578 58,7 588 586 59,0 1,7
15a 24 ans 584 58,2 580 576 57,7 57,3 574 -1,0
25 a 44ans 76,4 769 766 766 772 778 77,1 0,7
45 a 64 ans 61,1 61,7 62,7 66,0 659 648 67,0 59
65 ans et + 4,1 4,1 4,5 5,1 4,8 5,3 5,3 1,2
Manitoba
Les deux sexes 15anset + 645 644 655 653 654 653 658 1,3
15a 24 ans 64,7 649 659 655 635 638 65,6 0,9
25 a 44ans 845 845 849 842 84,6 842 84,2 -0,3
45 a 64 ans 715 716 744 744 752 749 751 3,6
65 ans et + 8,2 7,3 7,0 7,9 8,2 8,8 9,8 1,6
Hommes 15ans et + 710 709 71,2 710 70,7 70,8 71,2 0,2
15a 24 ans 66,4 66,9 669 665 642 643 66,2 -0,2
25 a 44ans 89,9 90,0 898 889 892 890 895 -0,4
45 3 64 ans 782 783 796 799 80,3 802 795 1,3
65 ans et + 13,7 11,8 12,0 135 13,0 13,7 14,9 1,2
Femmes 15ans et + 58,3 58,1 600 598 603 601 60,7 2,4
15a 24 ans 629 628 649 646 630 633 651 2,2
25 a 44ans 79,2 788 800 794 800 793 787 -0,5
45 a 64 ans 650 650 693 691 70,2 698 707 5,7
65 ans et + 4,1 4,0 3,3 3,8 4,6 5,0 5,8 1,7
Saskatchewan
Les deux sexes 15anset + 63,3 618 63,1 640 643 64,6 659 2,6
15a 24 ans 59,1 575 59,2 608 61,1 615 649 5,8
25 a 44ans 836 82,1 835 838 84,1 845 854 1,8
45 a 64 ans 730 726 742 759 758 755 765 3,5
65 ans et + 13,3 108 10,7 114 120 129 134 0,1
Hommes 15ans et + 69,7 68,2 692 693 697 703 713 1,6
15a 24 ans 60,4 588 622 621 627 634 66,6 6,2
25 a 44ans 888 87,7 880 881 885 839 89,8 1,0
45 a 64 ans 793 790 800 80,6 80,1 798 80,7 1,4
65 ans et + 222 183 18,2 181 196 22,0 21,3 -0,9
Femmes 15ans et + 57,2 557 57,1 589 59,1 59,0 60,6 3,4
15a 24 ans 576 56,2 560 595 594 595 629 53
25 a 44ans 785 764 789 796 799 80,0 81,1 2,6
45 a 64 ans 66,8 66,2 684 71,1 716 712 723 5,5
65 ans et + 6,2 4,8 4,8 6,0 5,9 5,7 7,1 0,9

(le tableau continue a la page suivante)
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Taux d'emploi provinciaux, selon le sexe et I'age (suite)
changement
Pourcentage (%) en pt de %
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2000 a 2006
Alberta
Les deux sexes 15ans et + 686 690 69,1 698 70,1 698 70,8 2,2
15a 24 ans 63,1 641 636 654 658 654 67,2 4,1
25 a 44ans 84,3 84,1 84,0 84,7 84,2 843 852 0,9
45 a 64 ans 743 760 769 76,7 783 779 787 4.4
65 ans et + 10,1 9,2 95 11,1 121 11,3 119 1,8
Hommes 15ans et + 75,2 751 749 75,7 76,1 76,1 76,9 1,7
15a 24 ans 64,7 653 643 657 67,7 664 67,3 2,6
25 a 44ans 90,8 905 90,0 91,3 904 92,0 919 1,1
45 3 64 ans 819 826 836 829 843 836 856 3,7
65 ans et + 16,2 146 143 173 175 169 174 1,2
Femmes 15ans et + 62,0 62,8 63,2 637 641 634 64,6 2,6
15a 24 ans 61,3 628 629 652 638 644 67,1 5,8
25 a 44ans 775 775 778 778 77,7 76,3 78,2 0,7
45 a 64 ans 66,5 693 70,1 704 721 72,0 717 5,2
65 ans et + 5,0 4,6 5,5 5,9 7,7 6,6 7,2 2,2
Colombie-Britannique
Les deux sexes 15ans et + 60,2 59,0 596 603 609 618 625 2,3
15a 24 ans 53,0 52,1 538 540 548 582 60,7 7,7
25 a 44ans 789 780 78,1 792 809 809 818 2,9
45 a 64 ans 68,1 666 67,1 685 683 695 700 1,9
65 ans et + 5,1 4,9 6,2 6,9 6,8 7,8 7,7 2,6
Hommes 15 ans et + 652 636 639 648 655 66,7 67,2 2,0
15a 24 ans 52,3 51,3 53,0 529 53,7 572 58,7 6,4
25 a 44ans 84,7 833 830 839 854 864 87,1 2,4
45 a 64 ans 740 723 722 745 747 76,0 76,3 2,3
65 ans et + 7,8 6,7 90 10,3 104 105 109 3,1
Femmes 15ans et + 553 546 554 559 564 57,1 58,0 2,7
15a 24 ans 53,7 528 54,7 552 560 594 628 9,1
25 a 44ans 73,2 728 734 745 765 754 76,6 3,4
45 a 64 ans 62,2 610 620 62,7 621 632 639 1,7
65 ans et + 2,9 3,4 3,9 4,0 3,9 5,5 5,0 2,1
Source : Calculs du Conseil canadien de développement social d’aprés des données de
Statistigue Canada Revue chronologique de la population active, 2006.
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Taux de chdmage, Canada et provinces, selon le sexe et I'age, 2000 a 2006

changement
Pourcentage (%) en pt de %
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2000 a 2006
Canada
Les deux sexes 15 ans et + 6,8 7,2 7,7 7,6 7,2 6,8 6,3 -0,5
15a 24 ans 12,7 129 136 136 134 124 116 -1,1
25 a 44ans 6,0 6,5 7,0 6,8 6,5 6,0 5,6 -0,4
45 a 64 ans 5,3 5,5 5,8 5,9 54 53 4,9 -0,4
65 ans et + 2,6 3,3 3,2 3,4 3,2 3,4 4,4 1,8
Hommes 15anset + 6,9 7,5 8,1 7,9 7,5 7,0 6,5 -0,4
15a 24 ans 13,8 145 153 153 149 142 128 -1,0
25 a 44ans 6,0 6,7 7,2 6,9 6,6 6,1 5,7 -0,3
45 3 64 ans 5,2 5,6 6,1 6,2 5,5 53 5,0 -0,2
65 ans et + 2,6 2,9 3,0 3,5 3,1 3,2 4,6 2,0
Femmes 15ans et + 6,7 6,9 7,1 7,2 6,9 6,5 6,1 -0,6
15a 24 ans 114 211212 11,7 118 11,7 10,6 104 -1,0
25 a 44ans 6,0 6,3 6,7 6,8 6,4 6,0 5,6 -0,4
45 a 64 ans 53 5,4 55 5,5 5,2 5,2 4,7 -0,6
65 ans et + 2,9 4,2 3,5 3,1 3,4 3,8 4,0 1,1
Terre-Neuve & Labrador
Les deux sexes 15ans et + 16,7 16,1 16,7 16,5 157 15,2 148 -1,9
15a 24 ans 255 24,7 226 23,7 224 214 229 -2,6
25 a 44ans 16,0 15,2 16,7 157 156 146 140 -2,0
45 a 64 ans 140 132 14,1 146 13,1 13,7 129 -1,1
65 ans et + 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Hommes 15 ans et + 17,7 179 181 179 17,1 16,3 16,6 -11
15a 24 ans 29,6 293 242 276 254 245 26,0 -3,6
25 a 44ans 16,5 17,1 18,7 175 169 156 16,2 -0,3
45 a 64 ans 148 14,1 150 146 144 144 140 -0,8
65 ans et + 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Femmes 15ans et + 156 14,0 151 149 142 140 129 -2,7
15424 ans 21,7 19,7 209 194 19,1 18,1 19,3 -2,4
25 a 44ans 154 133 146 138 142 136 120 -3,4
45 4 64 ans 129 120 12,7 146 11,8 129 114 -1,5
65 ans et + 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
fle-du-Prince-Edouard
Les deux sexes 15 ans et + 12,1 11,9 12,0 11,0 11,3 10,8 11,0 -1,1
15a 24 ans 146 16,2 154 146 174 16,3 144 -0,2
25 a 44ans 12,1 11,2 115 105 10,7 9,5 10,8 -1,3
45 a 64 ans 106 11,2 11,3 10,3 9,5 9,8 10,0 -0,6
65 ans et + 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 11,1 11,1
Hommes 15anset + 13,2 12,7 130 11,8 12,0 125 129 -0,3
15a 24 ans 16,2 194 174 157 194 21,7 18,6 2,4
25 a 44ans 13,1 115 124 120 10,8 11,0 125 -0,6
45 a 64 ans 11,6 109 115 10,2 9,9 10,2 10,5 -1,1
65 ans et + 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Femmes 15ans et + 11,1 11,3 109 10,2 105 8,8 9,3 -1,8
15a 24 ans 12,7 143 13,2 134 154 104 10,0 -2,7
25 a 44ans 11,1 10,2 10,1 9,0 101 7,9 9,3 -1,8
45 a 64 ans 95 116 10,3 104 9,0 9,4 9,4 -0,1
65 ans et + 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
(le tableau continue a la page suivante)
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Taux de chémage provinciaux, selon le sexe et I'age (suite)
changement
Pourcentage (%) en pt de %
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2000 a 2006
Nouvelle-Ecosse
Les deux sexes 15 ans et + 9,1 9,7 9,6 9,1 8,8 8,4 7,9 -1,2
15a 24 ans 158 17,7 17,8 159 151 15,0 13,7 -2,1
25 a 44ans 8,5 8,7 8,5 8,0 8,1 7,7 7,1 -1,4
45 a 64 ans 6,8 7,3 7,2 7,6 7,0 6,3 6,4 -0,4
65 ans et + 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 6,9 0,0 0,0
Hommes 15ans et + 98 10,3 10,6 10,2 9,6 9,2 9,4 -0,4
15a 24 ans 178 193 21,3 189 176 16,9 16,5 -1,3
25 a 44ans 9,2 9,3 9,6 9,0 8,5 8,6 8,1 -1,1
45 a 64 ans 7,2 7,7 7,3 7,8 7,6 6,7 7,7 0,5
65 ans et + 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Femmes 15 ans et + 8,3 9,1 8,4 8,0 7,9 7,6 6,5 -1,8
15a 24 ans 13,7 16,1 143 125 12,2 13,1 10,9 -2,8
25 a 44ans 7,8 8,0 7,3 6,9 7,8 6,8 6,0 -1,8
45 a 64 ans 6,3 7,0 7,2 7,2 6,2 5,9 5,0 -1,3
65 ans et + 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Nouveau-Brunswick
Les deux sexes 15ans et + 100 11,2 10,2 10,3 9,8 9,7 8,8 -1,2
15a 24 ans 15,7 17,2 153 16,3 153 149 137 -2,0
25 a 44ans 9,0 9,8 9,1 9,6 9,3 8,8 7,7 -1,3
45 a 64 ans 8,6 10,0 9,4 8,4 8,0 8,6 8,0 -0,6
65 ans et + 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Hommes 15 ans et + 11,0 12,7 121 123 11,2 114 10,3 -0,7
15a 24 ans 190 209 188 19,8 18,2 18,2 16,2 -2,8
25 a 44ans 100 11,0 108 11,8 11,0 10,3 9,0 -1,0
45 a 64 ans 89 115 11,0 9,9 8,8 10,0 9,5 0,6
65 ans et + 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Femmes 15ans et + 8,8 9,4 8,1 8,0 8,3 7,8 7,1 -1,7
15a 24 ans 12,2 135 11,7 126 126 115 114 -0,8
25 a 44ans 8,1 8,6 7,2 7,3 7,7 7,3 6,4 -1,7
45 a 64 ans 8,2 8,4 7,5 6,7 7,1 7,1 6,2 -2,0
65 ans et + 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Québec
Les deux sexes 15 ans et + 8,5 8,8 8,6 9,1 8,5 8,3 8,0 -0,5
15a 24 ans 13,9 13,7 136 141 144 135 13,6 -0,3
25 a 44ans 7,6 8,1 7,8 8,5 7,9 7,9 7,3 -0,3
45 4 64 ans 7,3 7.5 7,6 7,7 6,9 6,7 6,7 -0,6
65 ans et + 0,0 5,7 45 5,2 4.4 4,0 6,5 6,5
Hommes 15anset + 8,7 9,0 9,1 9,7 9,1 9,0 8,5 -0,2
15a 24 ans 148 150 151 16,2 16,5 15,7 15,0 0,2
25 a 44ans 8,0 8,4 8,1 8,8 8,5 8,4 7,7 -0,3
45 a 64 ans 7,1 7,2 8,0 8,1 7,0 7,2 7,0 -0,1
65 ans et + 0,0 0,0 0,0 5,6 4,8 0,0 7,3 7,3
Femmes 15 ans et + 8,2 8,5 8,1 8,5 7,8 7,5 7,5 -0,7
15a 24 ans 129 122 119 119 122 11,3 12,0 -0,9
25 a 44ans 7,1 7,7 7,5 8,1 7,2 7,3 6,9 -0,2
45 a 64 ans 7,7 8,0 7,0 7,3 6,7 6,0 6,4 -1,3
65 ans et + 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
(le tableau continue a la page suivante)
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Taux de chémage provinciaux, selon le sexe et I’&ge (suite)
changement
Pourcentage (%) en pt de %
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2000 a 2006
Ontario
Les deux sexes 15 ans et + 5,8 6,3 7,1 6,9 6,8 6,6 6,3 0,5
15a 24 ans 119 125 139 144 141 139 131 1,2
25 a 44ans 4,9 5,6 6,5 6,0 6,0 5,6 5,5 0,6
45 a 64 ans 4,1 4,5 4.8 4,8 4,6 4,8 4,3 0,2
65 ans et + 3,1 2,6 2,2 3,0 2,7 3,5 4,4 1,3
Hommes 15anset+ 5,6 6,5 7,4 7,1 6,9 6,6 6,4 0,8
15a 24 ans 128 14,2 158 159 158 16,1 14,3 15
25 a 44ans 4,5 54 6,5 5,7 5,8 54 5,5 1,0
45 a 64 ans 3,8 4,6 4,9 51 4,6 4,4 4,3 0,5
65 ans et + 2,9 2,5 2,3 3,1 2,1 3,0 4,7 1,8
Femmes 15ans et + 6,0 6,2 6,8 6,8 6,6 6,5 6,2 0,2
15a 24 ans 108 108 119 128 124 116 12,0 1,2
25 a 44ans 53 57 6,5 6,4 6,2 5,8 5,6 0,3
45 a 64 ans 4,4 4,5 4.8 4.4 4,5 5,3 4,3 -0,1
65 ans et + 0,0 0,0 0,0 0,0 4,3 4,5 3,8 3,8
Manitoba
Les deux sexes 15ans et + 5,0 51 51 5,0 53 4.8 4,3 -0,7
15a24 ans 9,4 9,8 10,1 9,5 10,9 9,7 8,8 -0,6
25 a 44ans 4.4 4,3 4,3 4,5 4,7 4,2 3,7 -0,7
45 a 64 ans 3,5 3,5 3,7 3,4 3,4 3,3 3,0 -0,5
65 ans et + 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Hommes 15 ans et + 51 51 55 5,3 5,6 51 4,5 -0,6
15a24 ans 97 104 114 109 11,8 10,9 10,3 0,6
25 a 44ans 4,4 4.4 4,4 4,6 4,8 4,2 3,7 -0,7
45 a 64 ans 3,8 3,3 4,1 3,4 3,7 3,5 2,8 -1,0
65 ans et + 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Femmes 15ans et + 4,8 5,0 4,7 4,7 5,0 4.4 4,1 -0,7
15a 24 ans 9,1 9,1 8,7 8,2 10,0 8,3 7,2 -1,9
25 a 44ans 4,2 4,2 4,0 4.4 4.4 4,1 3,7 -0,5
45 4 64 ans 3,2 3,9 3,2 3,2 3,2 29 3,2 0,0
65 ans et + 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Saskatchewan
Les deux sexes 15 ans et + 51 5,8 5,7 5,6 5,3 51 4,7 -0,4
15a 24 ans 106 11,5 10,8 10,7 104 1041 8,6 -2,0
25 a 44ans 4.4 5,2 5,0 5,3 4.8 4,2 4,2 -0,2
45 4 64 ans 3,6 3,7 4,1 3,6 3,5 3,8 3,4 -0,2
65 ans et + 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Hommes 15ans et + 5,7 6,2 6,3 6,3 5,9 55 4,9 -0,8
15a 24 ans 12,3 13,0 122 11,7 119 111 8,8 -3,5
25 a 44ans 4,8 55 5,6 5,9 5,2 4.4 4,2 -0,6
45 a 64 ans 4,0 3,9 4,5 4,3 4,1 4,3 4,1 0,1
65 ans et + 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Femmes 15 ans et + 45 5,3 5,0 4,8 4,6 4,6 4.4 -0,1
15a 24 ans 8,6 9,5 9,2 9,5 8,7 8,9 8,3 -0,3
25 a 44ans 3,9 4,9 4,3 4,5 4,4 4,0 4,2 0,3
45 a 64 ans 3,1 3,5 3,7 2,9 2,9 3,2 2,7 -0,4
65 ans et + 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
(le tableau continue a la page suivante)
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Taux de chdmage provinciaux, selon le sexe et I'age (suite)
changement
Pourcentage (%) en pt de %
2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2000 a 2006
Alberta
Les deux sexes 15 ans et + 50 4,6 53 51 4,6 3,9 3,4 -1,6
15a24 ans 10,6 9,2 10,6 9,2 8,4 7,3 6,8 -3,8
25 a 44ans 4,0 4,1 4,5 4,4 4,2 3,3 2,8 -1,2
45 a 64 ans 3,2 29 3,5 3,9 3,3 3,0 2,6 -0,6
65 ans et + 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Hommes 15 ans et + 4,9 4.8 5,6 52 45 3,9 3,3 -1,6
15424 ans 11,3 10,5 119 10,2 9,1 8,0 7,5 -3,8
25 a 44ans 3,8 4,0 4.8 4,4 3,8 3,0 2,5 -1,3
45 4 64 ans 3,3 29 3,5 4,0 3,1 3,1 2,4 -0,9
65 ans et + 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Femmes 15 ans et + 5,0 4,5 4,9 4,9 4,7 4,0 3,6 -1,4
15a 24 ans 9,7 7,8 9,1 8,1 7,7 6,5 6,0 -3,7
25 a 44ans 4,3 4,1 4,1 4,5 4,6 3,8 3,2 -11
45 a4 64 ans 3,1 3,1 3,5 3,7 3,5 3,0 2,8 -0,3
65 ans et + 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Colombie-Britannique
Les deux sexes 15 ans et + 7,1 7,7 8,5 8,0 7,2 59 4,8 -2,3
15a 24 ans 13,7 139 151 144 134 10,1 8,2 -55
25 a 44ans 6,5 7,4 8,0 7,3 6,3 5,2 4,2 -2,3
45 4 64 ans 52 5,5 6,2 6,3 5,7 5,0 3,8 -1,4
65 ans et + 0,0 5,7 5,7 4,3 4,2 3,4 5,9 5,9
Hommes 15anset+ 7,5 8,6 9,1 8,2 7,3 5,8 4,6 -2,9
15a24 ans 154 16,1 17,0 16,0 144 10,9 9,2 -6,2
25 a 44ans 6,6 8,0 8,3 7,2 6,3 5,0 3,9 -2,7
45 a 64 ans 5,6 6,1 6,9 6,5 5,6 4,8 3,5 -2,1
65 ans et + 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 5,4 54
Femmes 15 ans et + 6,7 6,8 7,8 7,8 7,1 5,9 4,9 -1,8
15424 ans 11,8 11,5 131 12,7 125 9,4 7,3 -4.5
25 a 44ans 6,4 6,6 7,6 7,4 6,2 54 4.6 -1,8
45 a 64 ans 4,8 47 5,5 6,1 57 51 4,1 -0,7
65 ans et + 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Source : Calculs du Conseil canadien de développement social d’aprés des données de
Statistique Canada Revue chronologique de la population active, 2006.
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